ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA

PRIMARIA COMUNEI CREVEDIA
Tel/Fax: 0374404531

Email: primarie@primariacrevedia.ro

Web: www.primariacrevedia.ro

Nr. Inreg. 13045/09.09.2025

ANUNT

in conformitate cu prevederile art. VII din OUG nr. 115/2023, alin. (2) lit. A) si art. VII
alin. (7)/XUXII din OUG 121/2023 pentru modificarea §i completarea Codului Administrativ
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modicérile si completérile ulterioare, Comuna Crevedia organizeazdi concurs de recrutare pentru
Ocuparea unei functii publice vacante, in cadrul Compartimentului Financiar - contabil din
aparatul de specialitate al primarului Comunei Crevedia,

Detalii privind functia publica:

- nivelul postului: functie publica de executie:
- denumirea functiei publice: Inspector

- Clasa: I

- Grad profesional: Superior

- Compartiment: Financiar - contabil

Durata timpului de lucru: durata normala de 8ore/zi (40 de ore/saptamana)

Concursul va avea loc la sediul Primiriei Crevedia, constind in 3 probe succesive:
1. Perivada de verificare eligibilitate candidati: in termen de maxim 5 zile lucratoare de la
data expirarii termenului de depunere a dosarelor

Perivada depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi
lucratoare de la data afigarii rezultatului verificarii eligibilitatii

Perioada de solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi
lucratoare de la afigérii rezultatului verificarii eligibilitatii

Dosarele de concurs, contindnd documentele previzute la art. 38 din OUG 121/2023, cu
modificarile $i completarile ulterioare, se vor depune fnepéand cu data de 09.09.2025 pdnd pe data
de 29.09.2025, ora 15.30, la Registratura Primariei comunei Crevedia, Soseaua Bucursti-
Targovigte, nr. 167, judeful Dambovita.

Dosarele de concurs depuse induntrul termenelor previzute in prezentul anung la oficiul
postal, la un serviciu de curierat rapid ori la un serviciu special de comunicare sunt socotite in
termen atunci cind acestea sunt inaintate secretarului comisiei de concurs pand cel tirziu la data
§i ora afigarii rezultatelor la selectia dosarelor de concurs.

2. Proba scrisd - se va sustine in data de 09.10.2025, ora 12.00, la sediul Primdriei
Crevedia.

3. Data interviului - va fi anuntatd odata cu rezultatele la proba scrisd, cu respectarea
prevederilor art. 103, alin. (1) 5i (3) din OUG 121/2023, cu modificarile si completérile ulterioare.

Proba interviului va fi sustinuti doar de catre candidatii declarati admisi la proba scrisa.

Conditii de participare la concurs (conditiile de studii, conditiile de vechime in
specialiate si alte conditii specifice:

- studii universitare de licentda absolvite cu diploma de licentd in domeniul: stiinte
economice.

- minim 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.



Alte conditii:
- cunogtinte Operare, concepte de bazi ale tehnologiei informtiei - nivel de bagzi

- condifii generale previzute la art. 465 din OUG nr. 121/2023 pentru modificarea si
completarca OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

Dosarul de concurs trebuie si contina in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) - formlarul de inscriere prevazut in Anexa nr. 10 din QUG 57/2019, cu modificirile si
completérile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023 i in anexa la
prezentul anunt, disponibil si pe pagina de internet a Primariei Crevedia sau de la Registratura
Primariei Crevedia.

b) - curriculum vitae, modelul comun european

¢) Copia actului de identitate

d) Copia actului doveditor emis de autoritdfile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere

¢) Copii ale diplomelor de studii, certificatelor §i a altor documente care atesti efectuarea unor
specializiri §i perfectionari

f)  Copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care
84 ateste vechimea in muncid gi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei

Modelul orientativ al adeverinei este prevazut in art. VII alin. 17 din OUG nr. 121/2023
coroborate cu cele ale art. 38 alin. 7 din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019.

Adeverintele care au un alt format decét cel prevazut mai sus trebuie sd cuprinda elemente
similare celor prevazute in art. VII alin. 17 din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38
alin. 7 din Anexa nr. 10 la OUG qr. 57/2019, cu modificarile i completarile ulterioare si din care
sa rezulte cel putin urmatoarele mformatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor
solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in
muna acumulata, precum i vechimea in specilaitatea studiilor.

g) Copia adeverintei care atesta starea de sandtate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului, de catre medicul de familje al candidatului. Adeverinta care
alestd starea de sanatate confine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatiti. Pentru candidatii cu
dizabilitifi, in situatia solicitirii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de
sanatate trebuie insofitd de copia certificatului de incadrare in grad de handicap, emis in
conditiile legii.

h) Documentul care atesta ci persoana indeplineste conditia prevazuta la art, 94 alin. (2) lit. )
din OUG nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea Codului Administrativ, respectiv ¢
cste aptd, din punct de vedere psihologic, siexercite o functie publicd. Atestarea se face pe
bazd de evaluare psihologica organizati prin intermediul unitatilor specializate, acreditate in
conditiile legii.

1)  Cazierul judiciar. Documentul poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere, in acest
caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor $i care nu solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfasurarii concursului, dar nu maj tirziu de data} §1 ora organizirii interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care candidatul solicita
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia
publica competents, extrasul de pe cazierul Judiciar se solicita conform legii gl procedurii
aprobate institutional.

1) Declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare de pe formularul
de inscriere, sau o adeverintd care si ateste lipsa calitatii de lucritor al Securitatii sau
colaborator al acesteia. in conditiile prevazute de legislatia specifica.



k) Declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare de pe formularul
de inscriere, privind faptul c4, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat
contractul individual de munei pentru motive disciplinare.

Copiile de pe actele prevazute mai sus, precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap prevazut mai sus se prezintd in copii legalizate san insotite de documentele
originale, care se certifici pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de
concurs. Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilititi poate inainta comisiei de
concurs, in termenul previzut pentru depunerea udosarelor de concurs, propunerea sa privind
instrumentele necesare pentru asigurarea accesabilititii probelor de concurs.

Coordonate de contact: telefon 0759 023 433, email Eﬁnwﬂe@grimiaerevedia_,;g

Persoana de contact: Jalbd FElena - Veronica, referent in cadrul Compartimentului
Asistentta sociala si Autoritate tutelard din aparatul de specialitate al primarului.

Anexe care fac parte din prezentul anunt

Bibliografia si tematica concursului

2. Atributiile prevazute pentru fisa postului

3. Formularul de inscriere previizut in Anexa nr 10 din OUG 57/2019, cu modificarile s
completérile ulterioare prin raportare la art. VII din QUG nr. 121/2023

4. Modelul orientativ al adeverintei este prevazut in art. VII alin. 17 din OUG nr. 121/2023

coroborate cu cele ale art. 38 alin. 7 din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019

Comparti~eat Resurse Umane
Buts




Bibliografia si tematica concursului

- Constitutia Roméniei, republicati;

Cu tematica Principii generale.Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale.

. OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificirile s1 completdrile ulterioare;

Cu tematica: integral

0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile §i completdrile ulterioare,
partea I, partea a Il-a, titlul I si titlul II, partea a IV-a, titlul I si partea a Vl-a, titlul I si titlul 11
Cu tematica: partea I, partea a II-a, titlul I si titlul Il, partea a I'V-a, titlul I si partea a VI-a,
tithul I si titlul IT

Legea nr. 202/2002 privind cgalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare:

. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile gi completdrile ulterioare
Cu tematica: Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completérile ulterioare, IN INTEGRALITATE

Legea nr. 82 / 1991 a contabilitatii, republicatd, cu modificdrile si completirile ulteripare
-Cu tematica: Legea nr. 82 /199] a contabilitatii, republicati, cu modificarile si completarile
ulterioare, IN INTEGRALITATE

- Ordin nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarca angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completirile ulterioare
Cu tematica: Ordin nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificérile si
completarile ulterioare, IN INTEGRALITATE

- Legea 227/2015 Codul Fiscal cu modificarile si completérile ulterioare.

Cu tematica: integral
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Atributii stabilite in fisa postului pentru concursul de recrutare in vederea ocuparii functiei publide
de executie de Inspector, clasa L, grad profesional Superior - Compartiment Financiar contabil din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Crevedia, Jud. Dambovita

Intocmeste proiectul de buget local, bugetul local, executiile bugetare, impreuna cu ordonatorul de credite
bugetare pe care le prezinta spre aprobare, conform normelor legale;

Asigura si raspunde de respectarea termenelor i procedurilor legale de elaborare si adoptare a bugetului
local, antrenand toate serviciile publice si institutiile care colaboreaza la finalizarea proiectului si adoptarea
bugetului;

Centralizeaza propunerile de la compartimentele de specialitate ale Primariei, de la societatile din
subordinea Consiliului Local, de la institutiile de invatamant, cu privire la necesarul de fonduri pentru
indeplinirea sarcinilor sau, dupa caz executarea lucrarilor ce intra in atributiile lor;

Intocmeste rapoartele de specialitate la proiectele de hotarari ce intra in domeniul de competenta al
compartimentului:

Asigura respectarea legalitatii privind infocmirea si valorificarea tuturor documentelor JSinanciar-contabile
prezentate pentru aprobarea ordonatorului de credite;

Inregistreaza obiectele de inventar, mijloace fixe, tine evidenta precum si orice operatiune referitoare la
inventariere, atat pentru bunurile din domeniul public, cat si pentru domeniul privat, potrivit normelor
legale in vigoare;

Intocmeste si transmite in conditiile si Ja termenele prevazute de legislatia in vigoare, declaratiile privind
contributiile catre bugetul de stat. bugetul asigurarilor sociale de stat, contributii de pensii, somaj, precum
si oricaror institutii publice ori private pentru operatiuni contabile, potrivit legislatiei in vigoare;
Intocmeste fisele fiscale si le depune la organele fiscale, in conditiile si termenele legale in vigoare, pentru
toate categoriile de salariati si colaboratori;

Calculeaza, retine si vireaza impozitele si alte contributii Ja bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale,
somaj si alte institutii pentru platile efectuate, in conditiile legii;

Intocmeste, verifica si raspunde de documentele prevazute de lege privind drepturile salariale ale
personalului aparatului de specialitate al Primarului. alesi localj si alte categorii de personal platit din
fonduri publice;

Intocmeste, verifica, semneaza si raspunde de documentele provenite din Compartimentul Financiar-
contabil. Asigura intocmirea, circulatia si pastrarea documentelor Compartimentul Financiar-contabil.
Raspunde de formarea si pastrarea dosarelor ce cuprind acte specifice si are obligatia de predare anuala a
dosarelor catre persoana care raspunde de arhiva, conform nomenclatorului aprobat, intocmind procese-
verbale potrivit Legii nr, 16/1996 — Legea arhivelor nationale;

- Raspunde de inregistrarea la termen si cu respectarea conditiilor legale a tuturor bunurilor ce intra in

gestiune, tine evidenta patrimoniului. Organizeaza, participa la operatiunile de inventariere anuala, precum
si cea periodica privind valorile materiale si banest;. Tine dosarele privind inventarierea anuala. Sesiseaza
in scris primarul asupra operatiunilor de inventariere si termenele legale precum si asupra lipsurilor
rezultate din operatiunile de inventariere. Face parte din comisia de analiza, avizare si valorificare a
mijloacelor fixe ce urmeaza a fi scoase din functiune si declasarea bunurilor materiale;

Raspunde de realizarea si executia bugetului local, a veniturilor extrabugetare cu asigurarea si respectarea
disciplinei financiare in conformitate cu prevederile legale;

. Verifica si analizeaza propunerile de rectificare a bugetului local, de modificare a alocatiilor trimestriale.

de virari de credite, de repartizare pe trimestre si de utilizare a fondului de rezerva, pe care le supune
aprobarii Consiliului Local sau ordonatorului de credite:

Stabileste dimensionarea veniturilor proprii pe capitole ale bugetului local;

Efectueaza platile numai daca sunt indeplinite conditiile prevazute de actele normative in vigoare,
Raspunde de aplicarea normelor privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltielilor
institutiilor publice, precum si organizarea evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;
Raspunde de modul de solutionare si comunicare a petitiilor pentru activitatea compartimentului precum si
de corespondenta Compartimentului Financiar-contabil:

la masuri si raspunde de aplicarea prevederilor Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare, inclusiv art. 76' din acest act normativ;

Se ingrijeste de deschiderea finantarii lucrarilor de investitii, urmareste respectarea destinatiei fondurilor,
urmareste decontarea la termen a lucrarilor realizate: efectueaza operatiunile de plati, cu respectarea
normelor legale in vigoare si cu confirmarea efectuarii lucrari lor/serviciilor, conform legii;

Intocmeste contul anual de incheiere a exercitiului bugetar:
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Intocmeste si semneaza fisele de calcul privind modul de acordare a drepturilor de ajutor social si altor
drepturi de asistenta sociala prevazute de lege;

Indeplineste functia de CFpP (Control Financiar Preventiv) si control financiar de gestiune; ia masuri de
respectare a normelor privitoare la Auditul Financiar, in conditiile si termenele legale:

Verifica si ia masurile necesare pentru stabilire, urmarire, incasare a taxelor s impozitelor locale, inclusiv
concesiuni, chirii, alte venituri la bugetul local, modul de depunere si evidenta a sumelor incasate si
masurile ce urmeaza a fi luate, potrivit legii; impreuna cu personalul Compartimentului Financiar-contabil
raspunde de activitatea compartimentului, intocmeste inventarierea baze; impozabile anuale;

Prezinta rapoarte de informare scrisa cu propuneri de luarea unor masuri prevazute de lege catre Primar,
Viceprimar, Consiliul Local;

Urmareste si raspunde de respectarea actelor normative in materie si de aplicarea hotararilor Consiliului
local;

Asigura plata drepturilor banesti cuvenite personalului din aparatul de Consiliuluj local, al consilierilor,
ClIc.;

In exercitarea atributiilor ce jj revin, colaboreaza cu urmatoarele institutii: Trezoreria Targoviste,
Administratia Financiara Targoviste si Directia Generala a Finantelor Publice Dambovita:

Intoemeste si transmite situatiile statistice solicitate de organele in drept:

Urmareste rezolvarea corespondentei in conformitate cu legislatia in vigoare;

Prezinta, la cererea Consiliului local si a Primarului, rapoarte si informari privind activitatea
compartimentului, in termenul si forma solicitata;

Intocmeste si prezinta bilanturile contabile, in conditiile si termenele legale;

Indeplineste si raspunde de orice activitati referitoare la Norme de contabilitate, finante publice locale, taxe
si impozite locale si achizitii publice, prevazute de actele normative in vigoare;

Exercita atributiile in cadrul comisiei de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a celorlalte
comisii stabilite de primar, Consiliul local ori alte institutii, potrivit legii;

Indeplineste si raspunde de toate celelalte atributii prevazute de lege ori dispusede Consiliul local, primar
si viceprimar, conform legii;

Face parte din responsabilii eu riscurile pe Compartimentul Financiar-contabil.



FORMULAR DE INSCRIERE LA ETAPA DE RECRUTARE

Agentia Nationald a Functionarilor Publici

Functia publica peniru care se organizeaza etapa de recrutare:

Data organizirii testarii preliminare:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeazd pentru comunicarea cu privire la concurs):
Adresa:

E-mail:

Telefon:

Identificator unic al candidatului:

Studii generale si de specialitate:
Studii medii liceale sau postliceale:

Instituia Perioada Diploma obtinuti
Studii superioare de scurtd durata:
Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de lunga durata :

Institutia Perioada Diploma obtinuti

Studii universitare de masterat, doctorat sau studii postuniversitare:

Institutia Perivada Diploma obtinuta




Alte tipuri de studii:

Institutia Perioada Diploma obtinuti

Limbi striine'":

Limba Intelegere Vorbire Scriere

Cunostinte operare calculator?’;

Cariera profesionald, dupa caz’);

Perioada Institutia/Firma Functia

Declaratii pe proprie rispundere®!

; legitimat/a cu CI/BI, o N
T | R .eliberat/dde ........oooooeveeeeennn, ladatide .ivicini

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. €) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr, 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe proprie rispundere ci:

= sunt

- nusunt

apt din punct de vedere medical si psihologic si exercit o functie publici.

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. h) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificérile §i completarile ulterioare, declar pe proprie rispundere ci:

- am sdvarsit

- nuam savirsit

fapte de natura celor inscrise in cazierul judiciar §i pentru care nu a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei, in conditiile legii.

Cunoscénd prevederile art. 465 alin. (1) lit. i) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe proprie rispundere ci:

- mi-a fost

- numi-a fost

interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori activitatea, prin hotirire
Jjudecitoreasca definitiva, in conditiile legii.




r_Cuncrnscén:i pr_mfederila art. 465 alin. (1) lit. j) din Ordonanta de urgenfd a Guvernului nr.57/2019, cu
modificdrile si completarile ulterioare, declar pe proprie raspundere cd in ultimii 3 ani:

- am fost destituit/d dintr-o functie publica,
- nuam fost

si/sau
- mi-a incetat contractul individual de munca

- numi-a incetat
pentru motive disciplinare,

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit, k) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile §i completirile ulterioare, declar pe proprie rispundere ca:

- am fost

- nuam fost L

lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile previizute de legislatia specifica.

In cadrul testarii preliminare, optez pentru urmatoarea limba stréing:

- engleza

- [ranceza

- germane

spaniold

in baza prevederilor art. 87 alin. (4) si art. 89 alin. (3) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
ca persoand cu dizabilitati:

- solicit

- nu solicit

adaptarea rezonabild a conditiilor de desfisurare a concursului.

De asemenea, formulez urmétoarele propuneri privind instrumentele necesare pentru asigurarea
accesibilitatii probelor de concurs:

Cunoscind prevederile art. 4 pet. 2 si 11, art. 6 alin. (1) lit. a) si art. 7 din Regulamentul (UE) 2016/679
al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce privegte prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecia datelor), in ceea ce priveste
consimtAmantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal®, declar urmatoarele:

- imi exprim consimtamantul

- fu imi exprim consimtdamantul

cu privire la termenii i condigiile de organizare a concursului national, prelucrarea datelor
cu caracter personal cuprinse in prezentul formular, respectiv cu privire la acordul de a primi
notificiri transmise prin platforma informatici de concurs.

Cunoscand prevederile art. 4 pet. 2 gi 11 gi art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce privegte prelucrarea datelor cu caracter personal i privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste
consimf@mantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal®, declar urmitoarele:




- imi exprim consimtiméntul
= nhuimi exprim consimtimantul

cu privire la prelucrarea ulterioari a datelor cu caracter personal in scopuri statistice gi de cercetare.

Cunoscéand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie rispund

ere cd datele fumnizate in acest formular sunt adevirate,

! Se menfioneaza nivelul prin raportare la Cadrul european comun de referintd pentru limbi striine.

*Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT pentru
care existd competente de utilizare, precum $1, dacd este cazul, cu informatii despre diplomele, certificatele
sau alte documente relevante care atesta detinerea respectivelor competente,

* Se vor mentiona in ordine invers cronologicéi informatiile despre activitatea profesionald actuala si
anterioara.

1) Se va bifa cu ,,X” varianta de rdspuns pentru care candidatul isi asuma raspunderea declararii,



Adeverintd de vechime

Denumire angajator

Date de identificare ale angajatorului (adresa complets, cun
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr. .............. Data inregistrari.... ...
ADEVERINTA
Prin prezenta se atesta faptul ¢ di/dna .. -+« . .., POSesor/posesoare alla C.|. . .
SEIE - L A e B o , a fost/este angajatul . . ... .., .. . in
baza actului administrativ de numire nr. .. ... ... [eontractului individual de munca, cu norms
intreaga/cu timp partial de . .. ... .. ore/zi, incheiat pe durata determinatd/nedeterminata,
inregistrat in registrul general de evidentd a salariatilor cunr, . ... ... - ,in

ﬁmctiafrneaeriafucupatia deV .. ... ......

"Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Romania si la actele normative care stabilesc

functji

Pentru exercitarea atributjilor stabilite in fisa postului aferentd contractului individual de
munca/actului administrativ de numire au fost solicitate studii 1 , n
specialitatea . . .. ... .. ..

“Se va indica nivelul de studii (mediu/superior).

Pe durata executérii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu, dli/dna
dobandit:

-vechime in munca: . ......... ML e, luni.......... zile;
- vechime in specialitatea studiilor: . . . ... .. | e ... zile,
Pe durata executarii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu au intervenit

urmatoarele mutati (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de
muncalraporturilor de senviciu):;

Meseria/Functia/Ocupatia
Data| cuindicarea clasei/gradatjei
profesionale

Nr. |  Mutatia
crt. | intervenits

Nr. si data actului pe baza céruia se
face inscrierea si temeiul legal

In perioada lucratd a avut . . . . ... . .. zile de concediu medical si. ... .. ... concediu fara
plata.
In perioada lucrata, divifdnei . .. ... .. .. nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinara/i s-a aplicat

sanctiunea disciplinard . ... ..., ...

Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificdm ca datele
cuprinse in prezenta adeverint3 sunt reale, exacte si complete.

Numele si prenumele reprezentantului legal al
angajatorului*!,

Semnétura reprezentantului legal al angajatorului

*) Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezinta
angajatorul in relatiile cu terfji.



