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ANUNT

privind declansarea procedurii de transfer in interesul serviciului pentru ocuparea unui post
aferent functiei publice specifice de conducere de secretar general al comunei Crevedia din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Crevedia, judetul Dambovita

Priméria Comunei Crevedia, in temeiul prevederilor art. 502 alin. (1) lit. ¢) si art. 506 alin. (1) lit. b),
alin. (2), (4), (5), (8), (8"1) si (9) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, anuntd declangarea unei proceduri de transfer in
interesul serviciului, pentru ocuparea unui post aferent unei functiei publice de conducere vacante de
Secretar general al comunei, din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Crevedia.

in situatia aprobdrii transferului functionarului public declarat admis, Primiria comunei Crevedia
ingtiinfeazd cu celeritate autoritatea sau institutia publicd in cadrul cireia igi desfagoard activitatea
functionarul public, despre aprobarea cererii de transfer. In termen de maximum 10 zile lucritoare de la
primirea ingtiintdrii, conducdtorul autorititii sau institutiei publice in care isi desfisoara activitatea
functionarul public are obligatia si emita actul administrativ de modificare a raporturilor de serviciu ale
functionarului public, cu precizarea datei de la care opereaza transferul la cerere. Data de la care opereazi
transferul la cerere nu poate depasi 30 de zile calendaristice de la data emiterii actului administrativ.

Documente necesare si data limiti pentru depunerea documentelor

Persoanele interesate sunt invitate si depuna dosarul de transfer la sediul Primiriei comunei
Crevedia prin registraturd, in termen de 20 zile calendaristice de la data afisarii anuntului, dosar care
cuprinde urmatoarcle documente:

a) cererea de transfer, conform modelului anexat;

b) adeverinté din care sa rezulte calitatea de functionar public;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti efectuarea unor specializari si
perfectiondri, raportat la cerintele din fisa postului vacant;

e) copia carnetului de munci si a adeveriniei eliberate de angajator, dupa caz, pentru perioada lucrats, care si
ateste vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea functiei publice/ postului de naturd
contractual;

f) copia adeverintei care atesté starea de sinitate corespunzitoare;

g) curriculum vitae, modelul comun european;

h) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform modelului anexat.

Copiile actelor mentionate anterior, se prezinti in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care
se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei.



Procedura de selectie in cazul transferului in interesul serviciului cuprinde urmitoarele etape
succesive:

- selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocupdrii postului vacant prin transfer;
- proba interviu, care va fi sustinuti doar de solicitantii declarati admisi la etapa de selectie.

Calendarul de desfisurare:

- perioada de depunere a dosarelor: 13 august — 1 septembrie 2025 (data limiti 01.09.2025, ora 16:00)
- selectia dosarelor: 2 septembrie 2025, ora 11:00

- afigarea rezultatului selectiei dosarelor: 2 septembrie 2025, ora 13:00

- proba interviu: 4 septembrie 2025, ora 11:00

- afisarea rezultatului probei interviu: 4 septembrie 2025, ora 12:00

Rezultatul selectiei si rezultatul interviului nu sunt supuse contestatiei.

Conditii specifice pentru ocuparea, prin transfer la cerere, a functiei publice specifice de
conducere de secretar gemeral al comunei Crevedia, din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Crevedia, sunt:

- sé fie numit cel putin intr-o functie publica de acelasi nivel;

- studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licenta sau echivalenta in stiinte juridice, stiinte

administrative sau stiinte politice;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de conducere minimum 5 ani;
Abilitati, calititi si aptitudini necesare:

- Nivel inalt de responsabilitate solicitind adaptabilitate si perseverenta in fata obstacolelor;

- Realizarea obiectivelor cat mai eficient;

- Capacitate de analiza, sinteza si decizie insotite de aptitudini de comunicare scrisa si orala la un nivel inalt;

- Cea mai mare parte a activitatii implica dezvoltarea strategica atat pe termen lung cat si pe termen scurt;

- Activitate administrativa de rutina de redactare, elaborare adrese standard si activitatea de a raspunde

solicitarilor telefonice;

- Bune aptitudini de comunicare verbala;

- Utilizarea echipamentului de birou — calculator, fax si fotocopiator;

- Capacitate de a lucra demonstrand initiativa proprie;

- Lucrul in cadrul unei echipe;

- Capacitate de a redacta adrese, rapoarte, situatii, informari si procese-verbale;

- Capacitate de a lucra cu minim de supervizare;

- Capacitate de rezolvare a problemelor si de a lua decizii;

- nalta probitate si etica;

- Cerinte semnificative in privinta aptitudinilor de lider si manageriale;

- Confidentialitate si pastrarea secretului de serviciu.

Pentru proba interviului punctajul este de maximum 100 de puncte. Sunt declarati admisi la interviu,
candidatii care au obfinut minimum 70 de puncte. Punctajele obtinute de fiecare dintre candidati si
mentiunea ,.admis” ori ,,respins” se comunicd pe pagina de internet a institutiei publice, in termen de 24 de
ore de la data sustinerii interviului. in situatia in care sunt inscrigi mai multi candidati pentru un singur post,
se considerd “admis” candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj la interviu.

Criteriile de evaluare ale interviului :
- capacitatea de analizd si sinteza
- abilitati de comunicare orald specifica domeniului de specialitate
- motivatia candidatului
- comportamentul in situatiile de crizi , relevant pentru domeniul de specialitate;
- orice alte atitudini, aptitudini si abilititi care dovedesc indeplinirea competentei specifice necesare
exercitérii functiei publice.
- exercitarea controlului decizional
- experienta profesionald si manageriald a candidatilor relevanta pentru domeniul de specialitate



Bibliografie si tematica pentru functia publici specificad de conducere de secretar general al
comunei Crevedia, judetul Dambovita

1. Constitutia Roméniei, republicatd, cu tematica integral;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica integral;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu tematica integral;

4. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si completérile ulterioare, cu tematica
integral;

5. Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative republicata
cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica integral;

6. Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica
integral;

7. Legea nr. 554/2004 Legea Contenciosului Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, cu
tematica integral,

8. Legea nr. 18/1991, Legea fondului funciar, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare, cu
tematicd integrala. :

Figsa postului aferentd functiei publice specifice de conducere de secretar general al comunei
Crevedia, va fi anexati prezentului anunt.

Informatii suplimentare se pot obtine de la secretarul comisiei, dna , telefon 0374 - 404
531 sau de la sediul institutiei Primaria Comunei Crevedia, sat Crevedia, judetul Dambovita.

PRIMAR,

Petre Florin



Aprob,

Primarul Comunei Crevedia

CERERE DE TRANSFER

Subsemnatul/a domiciliat/a  in
, posesor al CI, seria nr. !
angajat in prezent in cadrul pe functia publicd/contractuald de

formulez prezenta cerere, in vederea realizirii
transferului la cerere / in interesul serviciului (se mentioneazi situatia aplicabild) pe functia publicd /
contractuala de

din cadrul
(denumirea compartimentului) - Primaria U.A.T.
Comuna Crevedia cu respectarea dispozitiilor art. 502 alin. (1) lit. ¢) si art. 506 alin. (1) din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Anexez prezentei urmitoarele documente:

Anexat cererii de transfer, inregistratd la Priméiria Comunei Crevedia cu nr. /

Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal

Prin prezenta sunt/nu sunt de acord ca datele mele cu caracter personal si fie prelucrate de citre
Primiria U.A.T. Comuna Crevedia, in scopul deruldrii procedurii de transfer, pentru organizarea
careia a fost publicat anuntul pe pagina de internet a institutiei si pentru care am calitatea de aplicant, cu
respectarea prevederilor Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din
27 aprilie 2016 (GDPR) privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

Data, Semndétura,



